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Warszawa, 28.04.2026 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE NR BHP/22/2026

W zwigzku z realizacjg projektu ,Chcesz wptywac na poprawe warunkow pracy? Podnies swoje

I//

kompetencje!” nr FERS.04.03-IP.06-0017/24 realizowanego w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego, Priorytetu FERS.04.00, Dziatania FERS.04.03, przez
Komisje Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” (Lider projektu) zapraszamy do udziatu w konkursie ofert
na $wiadczenie ustug hotelarskich, gastronomicznych i wynajmu sali na potrzeby organizacji
trzydniowego szkolenia we Wroctawiu dla Uczestniczek/Uczestnikdw projektu, zwanym dalej

~Zapytaniem ofertowym”.

I. ZAMAWIAJACY

Komisja Krajowa Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidarnos¢”
(w skroécie - KK NSZZ "Solidarnosc¢”)

ul. Waty Piastowskie 24, 00-855 Gdansk

NIP: 5830009642

REGON: 001376842

II1. WSPOLNY SLOWNIK CPV

55000000-0 - ustugi hotelarskie, restauracyjne i handlu detalicznego
55120000-7 - ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i konferencji
55300000-3 - ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkdw
55110000-4 - hotelarskie ustugi noclegow

55321000-6 - ustugi przygotowywania positkow

55520000-1 - ustuga dostarczania positkow

III. DEFINICIE
Ilekro¢ w niniejszym zapytaniu jest mowa o:
1. Zamawiajacym - nalezy przez to rozumiec¢ podmiot udzielajgcy zamdwienia Lider
projektu: Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc¢” (w skrocie: KK NSzZZ ,Solidarnosc”).
2. Wykonawcy - nalezy przez to rozumiec osobe fizyczng, osobe prawng albo jednostke
organizacyjng nieposiadajacg osobowosci prawnej, lub grupe takich oséb lub podmiotéw
(konsorcjum), ktéra oferuje na rynku, dostawe produktow lub $wiadczenie ustug, ubiega

sie 0 udzielenie zamodwienia lub ztozyta oferte lub zawarta umowe w sprawie zamdwienia.
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3. Postepowaniu - nalezy przez to rozumiec niniejsze postepowanie prowadzone przez
Zamawiajgcego w przedmiocie dostarczenia ustug hotelarskich, gastronomicznych oraz
wynajmu sali szkoleniowej,

4. Projekcie - nalezy przez to rozumiec projekt pn. ,Chcesz wptywac na poprawe
warunkow pracy? Podnie$ swoje kompetencje!” FERS.04.03-1P.06-0017/24,

5. Zapytaniu ofertowym - nalezy przez to rozumiec niniejsze zapytanie ofertowe wraz z
zatgcznikami,

6. Umowie - nalezy przez to rozumiec¢ zgodne porozumienie stron ustalajgce ich wzajemne
prawa i obowigzki przy realizacji przedmiotu niniejszego zapytania ofertowego; w
przedmiotowym przypadku zawarta zostanie umowa miedzy Zamawiajacym a wybranym
Wykonawcq,

7. Bazie konkurencyjnosci - nalezy przez to rozumiec¢ strone internetowg prowadzong
przez ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego przeznaczong do zamieszczania
zapytan ofertowych zgodnie z zasadg konkurencyjnosci:

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

Regulamin korzystania z bazy konkurencyjnosci zamieszczony jest pod adresem:

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

IV. TRYBI WARTOSC ZAMOWIENIA

1. Zamawiajacy stosuje tryb zapytania ofertowego i udziela go zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci w rozumieniu ,Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021 - 2027".

2. Szacunkowa wartos$¢ zamowienia przekracza kwote 80 tys. PLN netto, a Zamawiajacy
nie jest podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy PZP do jej stosowania, totez
niniejsze zamowienie zostanie udzielone zgodnie z zasadg konkurencyjnosci w
rozumieniu ,Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021 - 2027".

3. W okresie realizacji projektu (16.12.2024 - 30.11.2027) przewidziano realizacje 24,
trzydniowych szkolen na terenie catego kraju dla 530 oséb. Niniejsze zapytanie ofertowe
dotyczy sktadania ofert na jedno szkolenie, ktére stanowig czes¢ catkowitej liczby
szkolen zaplanowanych w projekcie. Kolejne czesci zamowienia bedg objete analogiczng
procedurg zgodnie z potrzebami uczestnikow, identyfikowanymi w toku rekrutacji.

4. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadanie ofert czesciowych ani wariantowych.

V. TERMINY I INNE POSTANOWIENIA
1. Termin na sktadanie ofert do 06 maja 2026 r.
2. Rozstrzygniecie ofert, ktore wptynety na zapytanie ofertowe nastgpi do 08 maja 2026 r.
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3. Termin zwigzania ofertg Zamawiajacy ustala na 73 dni.
4. Zapytanie ofertowe zostato umieszczone na stronie

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na stronie

www.solidarnosc.org.pl.
5. Zamawiajacy nie wymaga whniesienia wadium.

6. Zamawiajacy wyptaci wynagrodzenie Wykonawcy po zrealizowaniu zamédwienia zgodnie z

uprzednio zawartg umowa.

VI. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamdwienia jest umozliwienie przeprowadzenia we Wroctawiu jednego
trzydniowego szkolenia dla $r. 25 oséb. Na ustuge objetym niniejszym zapytaniem
sktadajq sie:

e udostepnienie sali szkoleniowej na 3 dni

e zapewnienie $r. 150 przerw kawowych ( 3 dni x 2 przerwy x $r. 25 oséb)

e zapewnienie $r. 150 positkdw (3 obiady / osobe x $r. 25 osdb, 3 kolacje/osobe
x $r. 25 oséb )

e zapewnienie $r. 75 noclegéw (3 noclegi x $r. 25 0sdb) ze Sniadaniem

Planowany termin i miejsce szkolenia:
> 08-10.07.2026 r. Wroctaw

VI.I. SALA SZKOLENIOWA (ustugi hotelarskie w zakresie spotkan i konferencji -
zapewnienie sali szkoleniowej )

1. Wynajem sali na trzydniowe szkolenie.

2. Szkolenie bedzie realizowane dla grupy $r. 25 osobowej (Srednia wielkos¢ grupy 25 oséb,
zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢, ze szkolenie moze by¢ réwniez realizowane dla
mniejszej lub niz 25 osbb, ze wzgledu na uwarunkowania w projekcie) - jedna sala.

3. Termin moze ulec zmianie, z zastrzezeniem zachowania ram czasowych realizacji projektu (
I po6trocze 2026 r.)

4. Standard sali:

a) sala powinna spetnia¢ wszystkie wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane
pomieszczeniom, w ktérych organizowane jest szkolenie, z dziennym dostepem
Swiatta,

b) mozliwos$¢ ustawienia stotdw do pracy w grupach (dla ér. 23 0s06b) plus stot
trenerski lub w podkowe, minimalne wymiary sali szer.6 m dt. 9 m,

c) zapisu w dokumentacji postepowan:

d) obiekt powinien sie znajdowac sie w takim miejscu, aby odlegto$¢ od dworca

kolejowego/przystanku dla autobuséw/buséw obstugujacych transport regionalny /
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dalekobiezny nie przekraczata 6 km i gwarantowata dogodny dojazd komunikacjq

lokalng (maksymalnie 30 minut o ile podrdz przebiega bez zaktocen). Odlegtosc
zostanie wyliczona za pomocg portali umozliwiajgcych pomiar odlegtosci, tj.
www.targeo.pl, www.maps.google.pl lub inny wskazany przez Wykonawce, zgodnie
z wynikiem najkorzystniejszego pomiaru dokonanego przez Zamawiajgcego.
Zamawiajacy nie dopuszcza pomiaru w linii prostej oraz ,w promieniu”, jak rowniez
pomiarow z wykorzystaniem tras pieszych, rowerowych, a takze drég prywatnych
oraz o ograniczonym dostepie. Obiekt musi by¢ potozony w odlegtosci nie wiekszej
niz 600 m od najblizszego przystanku komunikacji publicznej lokalnej.
e) sala szkoleniowa bedzie zlokalizowana w tym samym budynku co noclegi.
5. Wymagane wyposazenie sali: sprzet multimedialny niezbedny do przeprowadzenie
szkolenia: rzutnik multimedialny, ekran, laptop, stabilne taqcze internetowe (uwzglednione
w ofercie zatacznik nr 3); oraz flipchart, blok papierowy i flamastry (uzupetniane w razie
potrzeby).
6. Dostepnos¢ sali na szkolenie w godzinach: 08.00- 18.00. ( 1 i 2 dzien), 8:00-15:00
(trzeci dzien)
7. Zapewnienie osoby z obstugi do biezacego rozwigzywania ewentualnych problemoéw
organizacyjnych i technicznych w trakcie szkolenia.
8. Udostepnienie miejsca na przechowywanie odziezy wierzchniej (np. szatnia) oraz
bezptatnych miejsc parkingowych dla co najmniej 2 samochodow.
9. Mozliwos¢ przyklejenia lub umieszczenia w inny sposéb przy drzwiach wejsciowych (np.
na stojakach), na drodze do sali i w sali plakatu A3, programu szkolenia, itp.
10. Sala spetnia wymogi architektoniczne zgodne z Zatacznikiem nr 2 Standardy dostepnosci
dla polityki spojnosci 2021-2027 do ,Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".

11.Dla oséb z niepetnosprawnosciami zapewniony bedzie dostep do sali i toalet.

VI.II. WYZYWIENIE (ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkéw -
zapewnienie wyzywienia oraz organizacja serwisu kawowego dla $r. 25 osob).

1. Przerwa kawowa: dla szkolenia trzydniowego dwie przerwy jednorazowe kazdego dnia,
uzupetniane w razie potrzeby. Kazda przerwa obejmuje: kawe, herbate, wode (w
szklanych butelkach lub woda z dystrybutoréow wody pitnej serwowana w szklanych
dzbankach), mleko, cukier, cytryne, drobne stone Iub stodkie przekaski typu paluszki,
kruche ciastka, owoce itp.

- powinna uwzglednia¢ specjalne potrzeby osdéb (np. wegetarianskie, bezglutenowe),
- powinna zapewniaé zréznicowanie serwowanych drobnych stonych lub stodkich

przekasek,
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— jedzenie i napoje serwowane sg w naczyniach wielorazowego uzytku, do ponownego

wykorzystania, np. szklanych lub ceramicznych; nie jest dozwolone uzywanie
plastikowych naczyn lub sztuécow;

2. Obiad (1,2 i 3 dzien szkolenia) — obejmujacy dwa dania (zupa i drugie danie) oraz napdj
(w szklanych butelkach lub woda z dystrybutora wody pitnej w szklanych dzbankach). W
razie potrzeby (wczesniejsze zgtoszenie Wykonawcy) zostanie zapewniony positek/ki
specjalny/e (np. wegetarianskie, bezglutenowe, bez laktozy). Jedzenie i napoje
serwowane sg w naczyniach wielorazowego uzytku, do ponownego wykorzystania, np.
szklanych lub ceramicznych; nie jest dozwolone uzywanie plastikowych naczyn lub
sztuccow.

3. Kolacja (w przeddzien szkolenia oraz w 1 i 2 dzien szkolenia - tylko dla osdb nocujacych
w hotelu) -- obejmujaca jedno danie ciepte, pieczywo, wybor wedlin, serow i Swiezych
warzyw i owocdéw, kawe, herbate, wode (w szklanych butelkach lub woda z dystrybutoréw
wody pitnej serwowana w szklanych dzbankach), mleko, cukier, cytryne. W razie potrzeby
(wczesniejsze zgtoszenie Wykonawcy) zostanie zapewniony positek/tki specjalny/e (np.
wegetarianskie, bezglutenowe, bez laktozy). Jedzenie i napoje serwowane sg w
naczyniach wielorazowego uzytku, do ponownego wykorzystania, np. szklanych lub
ceramicznych; nie jest dozwolone uzywanie plastikowych naczyn lub sztuécow.

4, Zamawiajacy zastrzega, aby positki podawane byty w pomieszczeniach z wyraznie
wyodrebnionym obszarem dla uczestnikéw spotkania.

5. Zapotrzebowanie na positki bedzie zgtaszane z odpowiednim wyprzedzeniem i
potwierdzone na 3 dni przed szkoleniem.

6. Wyzywienie musi by¢ zapewnione w tym samym budynku co sala szkoleniowa.

VI.III. NOCLEGI ZE SNIADANIAMI hotelarskie ustugi noclegowe (zapewnienie
noclegéw dla uczestnikéw szkolenia ).
1. Pokoje jednoosobowe z tazienkami dla uczestnikéw szkolenia o standardzie hotelowym 2*
lub 3* zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r.
w sprawie obiektéw hotelarskich i innych obiektéw, w ktérych sg $wiadczone ustugi
hotelarskie w wersji obowigzujgcej na dzien publikacji zapytania. Cena pokoju zawiera
koszt $niadania i obejmuje nocleg w pokojach 1-osobowych. Zapotrzebowanie wraz z
liczba pokoi jednoosobowych bedzie zgtaszane na biezgco przed szkoleniem w zaleznosci
od zgtoszen uczestnikow ($r. 25 o0so6b).
2. Pokoje musza znajdowac sie w tym samym budynku co sala szkoleniowa i musi by¢
zapewniona petna dostepnos$¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami zgodnie z Zatgcznikiem
nr 2 Standardy dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 do ,Wytycznych dotyczacych

realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".
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3. Dla nocujacych uczestnikdw szkolen nocleg takze w przeddzien szkolenia.

4. W przypadku 0so6b z niepetnosprawnoscig Wykonawca zapewni pokoje przystosowane do

ich potrzeb.

VII. STANDARDY WSPOLNE DLA USLUG

1. Miejsce szkolenia powinno posiada¢ warunki umozliwiajace udziat oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowg wraz z weztem sanitarnym przystosowanym do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami, z godnie z wymogami w zakresie dostepnosci
architektonicznej, opisanymi w Zataczniku nr 2 Standardy dostepnosci dla polityki
spdjnosci 2021-2027 do ,,Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".

2. Jedli do budynku, w ktérym odbywa sie szkolenie prowadzg schody musi by¢ zastosowana
winda, podjazd czy inne usprawnienie, ktére umozliwi osobom z niepetnosprawnoscig

dostep do budynku.

3. Na kondygnacjach dostepnych dla oséb z niepetnosprawnoscig sg przystosowane toalety.

4. Na korytarzach nie wystepujg wystajace gabloty, reklamy, elementy dekoracji czy inne
obiekty, ktére mogtyby byc¢ przeszkoda dla oséb z niepetnosprawnosciami.

5. Sktadajacy oferte wyraza zgode na proporcjonalne obnizenie ceny ustugi w przypadku
pobytu mniejszej liczby uczestnikow szkolenia. Zasada proporcjonalnosci dotyczy¢ bedzie
kosztow noclegéw oraz wyzywienia. Jednoczesnie sktadajgcy oferte akceptuje mozliwosc
realizacji zaméwienia i zaptaty przez Zamawiajgcego za zgtoszong liczbe oséb. Informacja

o liczbie uczestnikow szkolenia zgtoszona bedzie z 3 dniowym wyprzedzeniem.

VIII. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ SPOSOB DOKONANIA ICH OCENY
— KRYTERIA FORMALNE
O udzielenie zamodwienia moze ubiegac sie Wykonawca, ktéry spetnia jednoczesnie nastepujace
warunki:

1. Potwierdzi, ze posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,

jezeli przepisy prawa nakazujg obowigzek ich posiadania.
Na potwierdzenie przedmiotowego warunku Wykonawca ztozy stosowne o$wiadczenie o
spetnianiu warunkdw udziatu w przedmiotowym postepowaniu, ktérego tres¢ zawarta jest w
Zataczniku nr 1. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu.
2. Potwierdzi, ze

- nie posiada powigzan kapitatowych i osobowych z Zamawiajagcym. Przez powigzania osobowe
lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami upowaznionymi

do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
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Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru

Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa),
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub
zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym
pozyciu z wykonawca, jego zastepcqg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub
organdw nadzorczych wykonawcow ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia,

Cc) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z

postepowaniem o udzielenie zamowienia.

- nie jest wykluczony z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r., poz. 507), tj. nie jest podmiotem znajdujacym sie
na liscie sankcyjnej, wzgledem ktorych stosowane sg $rodki sankcyjne, o ktorych mowa w ww.
ustawie.).

- nie otwarto likwidacji ani nie ogtoszono jego upadtosci.

Na potwierdzenie przedmiotowego warunku Wykonawca ztozy stosowne o$wiadczenie o braku
podstaw do wykluczenia, ktérego tres¢ zawarta jest w Zataczniku nr 2. Oswiadczenie o
braku podstaw do wykluczenia.

Nie dopuszcza sie zmiany tresci Zalacznikéw.

IX. SPOSOB WYCENY:
1. Ceny zaproponowane przez Wykonawcéw w formularzu oferty (Zatgacznik nr 3) sg cenami
brutto tj. zawierajg nalezny podatek VAT.
2. Wskazana cena brutto obejmuje petng realizacje zamédwienia, zgodnie z opisem

przedmiotu zamowienia w niniejszym zapytaniu.

X. POZOSTALE WARUNKI:

1. Z wytonionym Wykonawcq zostanie podpisana umowa. Ustalone ceny (jednostkowe) nie
moga ulec zmianie przez caty okres trwania umowy. Na etapie podpisywania Umowy z
danym Wykonawca konieczne bedzie ponowne dotgczenie do Umowy skanéw uméw o
prace oraz pozostalych zalacznikéw wykazanych w opisie klauzul spotecznych
oraz kopii oddelegowania danego pracownika do wykonywania zadan
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okreslonych w Umowie w sytuacji skierowania w/w oséb do pracy przy organizacji

szkolenia.
2. Zapytanie moze zosta¢ uniewaznione przez Zamawiajgcego bez podania przyczyny na
kazdym etapie.
3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia nastepujacych zmian zawartej
umowy:
a) zmiane terminu wykonania przedmiotu umowy ze wzgledéw organizacyjnych
ze szczegolnym uwzglednieniem koniecznosci przedtuzenia rekrutacji, z
zastrzezeniem realizacji przedmiotu zamdwienia w okreslonych ramach
czasowych.
b) zmiana obowigzujacej stawki podatku od towardow i ustug (VAT);
c) zmian obligatoryjnych wynikajacych ze zmian przepiséw prawa,
4. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy takze w przypadkach,
gdy:
a) nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie
majacym wptyw na realizacje przedmiotu zamowienia,
b) konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomiedzy Zamawiajacym a inng niz Wykonawca strong, w tym
instytucjami nadzorujacymi realizacje projektu, w ramach ktérego realizowane
jest zamoéwienie.
5. Zamawiajacy informuje, ze w umowie na realizacje ustugi okreslone zostang kary
umowne za niewfasciwg i nieterminowa realizacje ustugi. Wykaz kar umownych:
a) w przypadku odstgpienia od umowy, z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, bez zachowania okresu wypowiedzenia przez Wykonawce oraz w
przypadku koniecznosci odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z powodu
realizacji zamdwienia niezgodnie z przedtozong przez Wykonawce ofertg. W takich
okolicznosciach Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w wysokosci 10 %
catkowitej wartosci zamowienia okreslonej w umowie,
b) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za opdznienia w realizacji
ustugi w wysokosci 50,00 zt (stownie: piec¢dziesiat ztotych 00/100), za kazdg
godzine opdznienia wzgledem godzin uzgodnionych w umowie, w zakresie ustugi
obejmujacej dostepnos¢ sali, serwis positkow i przerw kawowych, chyba ze
opdznienie nastgpito z przyczyn niezawinionych przez Wykonawce).
6. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z

wynhagrodzenia Wykonawcy.
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XI. KRYTERIA WYBORU OFERT:

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy przyjat nastepujace kryteria przypisujac im
odpowiednio wagi procentowe:
Kryterium I — cena oferty brutto - waga kryterium 80%.
Kryterium II - zatrudnienie na umowe o prace — waga kryterium 10%
Kryterium III - zatrudnienie osoby z niepetnosprawnoscig — waga kryterium 10%
Kryterium 1
W Kryterium I ,cena oferty brutto” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:
Wartos$¢ punktowa dla ceny oferty (PC)=
oferta z najnizszg ceng ofertowg brutto (C min) +
cena ofertowa brutto oferty ocenianej (C oferty) x 100 x 80%
PC=C min/C oferty x 100x 80%

Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 80 pkt.

W celu przeprowadzenia oceny ofert z zakresie Kryterium I cena oferty brutto kazdy
Wykonawca sktada swojq oferte zgodnie z Zatqcznikiem nr 3 Formularz oferty.

Kryterium II

Zatrudnienie na umowe o prace.

Wykonawca otrzyma 10 pkt, jezeli osoby bezposrednio zaangazowane w wykonywanie
przedmiotu zamoéwienia majg zawarte umowy o prace na czas nieokreslony w wymiarze co
najmniej 2 etatu.

Za osoby bezposrednio zaangazowane rozumie sie osoby wykonujgce czynnosci zwigzane z
przygotowywaniem i wydawaniem positkéw, utrzymaniem czystosci, obstugq recepciji.

W celu przeprowadzenia oceny ofert w zakresie Kryterium II kazdy Wykonawca ztozy Zatacznik
nr 4 Oswiadczenie o zatrudnianiu na umowe o prace wraz z kopig umowy/uméw o prace

zawartych z osobami, o ktérych mowa powyzej oraz z zakresem obowigzkow. Imie i nazwisko nie

podlega anonimizacii.

Oferta, ktéra nie bedzie spetniata kryterium otrzyma w tym zakresie 0 pkt.

Kryterium III

Zatrudnienie osoby/osdb z niepetnosprawnoscia.

Wykonawca otrzyma 10 pkt, jezeli zapewni, ze do realizacji umowy zostanie skierowana co
najmniej 1 osoba z niepetnosprawnoscia, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.), w wymiarze co najmniej 2 etatu

W celu przeprowadzenia oceny ofert w zakresie Kryterium III kazdy Wykonawca ztozy
Zatacznik nr 5 Oswiadczenie o zatrudnianiu osoby z niepelnosprawnoscia wraz z kopig

legitymacji osoby z niepetnosprawnoscig lub orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz kserokopig
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umowy o prace z osoba, o ktérej mowa powyzej. Imie i nazwisko pracownika nie podlega

anonimizacji.
Oferta, ktéra nie bedzie spetniata kryterium otrzyma w tym zakresie 0 pkt.

2. Catkowita liczba punktow dla oferty liczona jest jako suma uzyskanych przez nig punktéw za
Kryterium I, Kryterium II, Kryterium III.
3. Maksymalna mozliwa liczba punktéw wynosi 100.
4. Zamawiajacy wybierze do realizacji oferte, ktéra otrzymata najwiekszg liczbe punktéw
spos$rdd nieodrzuconych ofert, jesli zaoferowana cena nie przekroczy srodkéw zaplanowanych
na ten cel w budzecie projektu. Jezeli zaoferowana cena przekroczy kwote przewidziang w
budzecie projektu, Zamawiajacy rozpocznie negocjacje ze wszystkimi oferentami. Jezeli w
wyniku negocjacji nie uda sie osiggna¢ konsensusu, zapytanie ofertowe uznaje sie za niewazne.
5. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogt wybrac najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taka samg liczbe punktéw, Zamawiajacy wybiera sposrod tych ofert
oferte, ktdra otrzymata najwyzszg ocene w kryterium o najwyzszej wadze (kryterium nr I Cena
oferty brutto). Dopiero gdy nie mozna dokonac¢ wyboru oferty w sposdéb, o ktéorym mowa
powyzej, Zamawiajacy wzywa Wykonawcow, ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie
okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych zawierajacych nowa cene.
6. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

a) jest niezgodna z trescig opisu przedmiotu zamdwienia i niniejszym ogtoszeniem,

b) nie spetnia wymogow formalnych,

c) nie odpowiada warunkom udziatu w postepowaniu,

d) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw

0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

e) oferent zostat wykluczony z postepowania,

f) oferta wptyneta po terminie sktadania ofert,

g) w przypadku przedstawienia przez oferenta informacji nieprawdziwych.

7. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesSciowych ani wariantowych.

8. Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w ofercie: oczywistych omytek
pisarskich, oczywistych omytek rachunkowych; z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek; innych omytek polegajacych na niezgodnosci oferty z zapytaniem
ofertowym, niepowodujacych istotnych zmian w tresci oferty.

9. W przypadku gdy Zamawiajacy uzna, iz wycena oferty zawiera razgaco niskg cene w stosunku
do przedmiotu zamdwienia, Zamawiajacy zwrdci sie do Wykonawcy z wnioskiem o wyjasnienie
w wyznaczonym terminie. Cene uznaje sie za razaco niskg, jezeli jest nizsza, o co najmniej
30% od szacowanej wartosci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich

pozostatych ztozonych ofert.
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XII. MIEJSCE I SPOSOB SKLADANIA OFERT:

1. Oferte nalezy ziozy¢ wytacznie na formularzach, ktorych wzory stanowig zataczniki do

niniejszego zapytania ofertowego.

2. Oferty wraz z pozostatymi zatgcznikami do zapytania, nalezy sktada¢ wytacznie poprzez Baze

konkurencyjnosci BK2021 (https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl)

3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ czytelna.

5. Oferta wraz z zatacznikami (1-5) powinna by¢ podpisana przez Wykonawce przy uzyciu
podpisu kwalifikowanego lub profilu zaufanego ePUAP lub odrecznie (w przypadku oferty
podpisanej przez inng osobe/by nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo od Wykonawcy). Wpisanie
komputerowo nazwiska lub danych wykonawcy bez odrecznego podpisu nie bedzie traktowane
jako podpisanie dokumentu. Przestanie niepodpisanej oferty lub niepodpisanego
zatgcznika/zatgacznikow bedzie skutkowato odrzuceniem oferty na etapie oceny formalnej.

6. W przypadku wyboru Wykonawcy, ktéry ztozyt oferte z podpisem odrecznym, przed
zawarciem umowy konieczne bedzie przekazanie Zamawiajgcemu oryginatu oferty wraz z
zatgcznikami osobiscie lub poczta.

7. W ramach postepowania oceniane bedg wytacznie oferty ztozone w terminie okreslonym w
zapytaniu ofertowym, kompletne (wszystkie zatgczniki tj. 1-5) i wypetnione na drukach
stanowiacych zataczniki do zapytania. Oferta, w ktérej zataczniki zostaty zmienione bedzie
odrzucana.

8. Kompletna oferta zawiera:

a) uzupetnione i podpisane Oswiadczenie o spetnianiu warunkdéw udziatu - Zat. 1

b) uzupetnione i podpisane Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia - Zat. 2

C) uzupetniony i podpisany Formularz ofertowy - Zat. 3

d) uzupetnione i podpisane Os$wiadczenie o zatrudnianiu na umowe o prace - Zat. 4

e) uzupetnione i podpisane Oswiadczenie o zatrudnianiu osoby/6b z niepetnosprawnosciag -
Zat. 5

9. Zamawiajacy moze w kazdym czasie zmieni¢ tre$¢ zapytania ofertowego. Dokonane w ten
sposOb zmiany Zamawiajacy zamieszcza za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Dokonane w ten sposéb zmiany sg
dla Wykonawcdéw wigzace.

10. Wykonawca zobowigzany jest do monitorowania strony
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl i niniejszego ogtoszenia pod katem
wyjasnien i modyfikacji zapytania ofertowego. Wszelkie ryzyko i negatywne skutki, zwigzane z

niedochowaniem przez Wykonawce przedmiotowego obowigzku obcigzajg Wykonawce.
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11. Wykonawca moze zwracac sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego, kierujac swoje zapytania pisemnie przez Baze Konkurencyjnosci.

12. Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie wptynat do Zamawiajgcego
nie pézniej niz do korica dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu skfadania ofert.
Jezeli wniosek wptynat juz po tym terminie, albo dotyczy juz udzielonych wyjasnien,
Zamawiajacy moze pozostawic taki wniosek bez rozpoznania.

13. Wyjasnienia Zamawiajacego zostang udzielone poprzez Baze Konkurencyjnosci.

Zatgczniki:

Zatacznik nr 1 - O$wiadczenie o spefnianiu warunkéw udziatu

Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia
Zatacznik nr 3 - Formularz oferty

Zatacznik nr 4 - Zatrudnienie na umowe o prace

Zatacznik nr 5 - Zatrudnienie osoby/db z niepetnosprawnoscig

Zatacznik informacyjny - Klauzula informacyjna
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